MANITOU

GROUP

f[[q. FYT

Assemblée générale mixte du 13 juin 2019

/Ancenis le 17 juin 2019 — Manitou BF a tenu, le 13 juin 2019, au siege social de la société a Ancenis son

Assemblée Générale Mixte.

L’Assemblée a approuvé les comptes de I'exercice 2018 ainsi que la distribution d’un dividende de 0,78€ par action
qui sera mis en paiement le 19 juin prochain.

/ Résultat des résolutions présentées a I’Assemblée Générale Mixte de la société Manitou BF du 13 juin
2019

Catégories de titres : actions ordinaires (ISIN : FRO000038606)

Nombre d'actions composant le capital 39 668 399
Le nombre d’actions auto-détenues 1400 130

Le nombre d'actions des actionnaires présents ou représentés a I’Assemblée 31 547 663
Le nombre de voix des actionnaires présents ou représentés a I’Assemblée 31547 663

Pourcentage de votes exprimés 82,438 %

Information société et présentation disponibles sur : www.manitou-group.com
Information actionnaire : communication financiere @ manitou-group.com
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Résolutions Ordinaires

e 2
Vates I - ates I * Vates I = ix
Exament el approtation des comples annuels de 'ensrcics 2018 - approbition des dépenszs ef charges non déductibies fscalement
1
1 | Adoptée 31532280 |DQ.Q2% | 25403 | 0,08 % | (i} | 0,00 % | 31557 683 | 31 557 663 | 79553 % | o I i} | 82484 %
Examen ef approbation des comples consolidés de lexercice 218
2
2 | Adoptée 31 532 260 |DQ.Q2% I 25403 0,08% I [} 0.00% I 31557 663 | 31 557 663 I 79,553 % I o I [} | 82464 %
Fappor spécaal des commissaires sux comptes sur les et t constat de ouvese
3
3 I Adaptée I 31512425 IBQ.M%I 45238 IO.M% I [} Io.on'n I 31 557 663 I 31 557 663 I 79,553 % ] L] I [} l 82,464 %
Aflectation du résultal de |‘'exercce ef flxation du dividende
4
4 | Adoplée 31 557 663 | 100 % | 0 | 0,00 % | L] | 0,00 % | 31 557 663 | 31 557 663 | 79553 % | [ | [ | B2.484 %
Nomination du cabinet KPMG en remplacement du cabinet DELOITTE & Associés, sux fonctions de commissaine aux comples liulaire I/}
&
5 | Adoplée | 31 557 646 |*99.90%| 17 <001 % L] |0.N'h | 31557 863 | 31557 663 | 79553 % I o | ] | B2.484 %
Non renouvelisment el non remglacement du cabinet BEAS aux fonctians de commissalre aux comples suppléant
[}
] | Adaplée | 31 557 663 | 100 % | o | 0,00 % I ] | 0,00 % I 31 557 663 | 31 557 663 I 79553 % I ] I ] | B2.484 %
Renouvellement du cabinet RSM Ouest aus fanctions de commissaine aux comples Bulsin
T
7 | Adoptés | 29003 285 291,81 % | 2554 398 8,09% | 0 | 0,00% | 31 557 663 | 31 557 663 | 79553 % I ] | 0 | B24B4 %
Non et non de M. Je, aux fonctiors de aux comples suppléant
a8
8 | Adoptée | 31 557 683 | 100 % | 0 0,00 % I 0 | 0,00 % | 31 557 663 | 31 557 663 I 79553 % I o I o | B2.484 %
de M. B, cualité
L]
9 I Adoptée 31 170 008 |DB.TT% I 386 755 1.23% l o | 0,00 % I 31 557 662 | 31 557 663 I 79553 % I o I o | B2.464 %
de M. Pleme-Henn Ricaud en quainé i
10
10 | Adoptée 31 520624 |QQ.BI% | 28 039 | 0,00 % | [ 0,00 % | 31 557 663 | 31 557 663 | 79553 % I o | [} | B2484 %
Approbation des séments flxes, variables et a totale o les L de loute nature versés ou alinibués au titre de 'exercice &coulé & Madame Jacqueline Himsworth, Présidente du Consed d'adminstration
"
" | Adoptée | 31512225 |DQ.BG% | 45438 0,14% | [ 0,00 % | 31 557 663 | 31 557 663 | 79553 % ] (1] I [} | B2464 %
Agprobation des déments lxes. varlables et s totale ef les Lags de loute nalure versés ou afiibués au titre de 'exercice Scoulé & Monsieur Miched Denis, Directeur Géndral
12
12 | Adoplée | 28022078 |88.80% | 3535 585 | 1,20 % I 0 | 0.00% I 31 557 663 | 31 557 663 I 79.553 % I [ I 0 | B2464 %
Approbation des principes et critéres de de répartiion el jon dess éiéments fixes, variable Ia Iotale ol les deioute nature afirbuabies su Président du Consed & sdmirsiration
13
12 | Adoptée 31270 807 |DQ.09% | 286 856 | 091% | o | 0,00 % | 31 557 663 | 31557 683 I 79,553 % I 0 I o | B2.484 %
Approbaton des principes ef criléres de i el des éléments fines, variables et Ia totale ol les deloute nature afirbusbles su Diectew Géndral
14
14 I Adoplée I 27 480 458 Ia?.na% I 4077 207 | 1202% I o I 0,00 % I 31 557 683 I 31 557 663 I 79551 % l 1] I (1] I B2.484 %
Autorisation & donner au Conseil dAdministration & |'effel de faire racheler par is socslé ses propres sctions dans le cadre du disposilf de | ‘aricle L. 226208 du Code de commerce. dunde de Mautorisation. finalités. modsiiée. plafond
15
15 | Adoptie | 29 275 051 |G!.??%| 2282 812 | TX3% I o | 0,00 % I 31 557 683 | 31557 663 I T9.553 % I o I ] | B2.484 %

Information société et présentation disponibles sur ; www.manitou-group.com

Information actionnaire : communication financiere @ manitou-group.com
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Résolutions Extraordinaires

Votes [ % Votes. I % Votes. I %
Autorisation & donner au Conseil dadministration & I effet de réduire le capital social de la Société par annulation d ‘acions aulo-détenues, durée de I'sutorisation. plafond
18
16 | Adoptée | 31497 882 | 00.84 % | 40781 | 0,16 % | 0 | 0,00 % | 31547 683 | 31 547 683 I 79,528 % l 0 I 1] | 82438 %
Déldgaion de compéience & donner au Consel d'Administiaion powr émefre des sclions ordinsires donnant, le cas dchdanl accds & des actions ordinaes ou & |‘stirbulion de Sires de crdance (de ls socié ou dune socitd du groupe] eliou des
valeurs mobikéres donnant accks & des aclions orfinsies (de B société ou d'une socMé du groupe) mvec mainiien du droll préfdreniiel de scuscriplion, durde de la déldgalion, montanl nominal maximal de | ‘sugmentsion de caplal, Bacullé d'offr au
publbc les lites non sousa s
17
7 | Adoptée | 28 486 388 | 80,30 % | 3061205 | 970 % I 0 | 0,00 % I 31 547 683 | 31 547 663 I T9.528 % l 0 I o | 82438 %
Déiégaion de compélence & donner au Consed d'Adminisbialion pour émelre des Scliond ordinaWes donnanl ke cas échéanl, accés 4 des sclions ordinaes ou 3 |'alivibuion de lves de créance (de s SoCel ou dune socld du groupe). eliou des
valeurs mabdibres donnant accés & des achons ordinaies (de I sccls ou dune socidlé du goupe), avec de drat de par ofite su public eliou en Mmundrstion de Bbes dans le cadre d'ume ofie publique d'dchangs.
i durée de |8 délégation. montant nominal maxmal de Maugmentation de capital, prix démission, faculé de limiler 81 montant des Souscriplions o e réparl les Hres non souscrits
18 I Adoptée I 26 B36 045 Iasm% I 4711618 I 1483 % l 0 I 0,00 % I 31547 683 l 31 547 663 I 79528 % l [} I ] l B2438 %
Délégaion de compélence & dorner au Consedl d'Administalion pour émelve des sctions ordinaes donnant le cas échéant, sccle § des sclions ordinsires ou & |‘stribuion de lives de créance (de |8 sockté ou d'une sockld Gu groupe) eliou des
valeurs mobiliéres donnant acchs 4 des aclions oidinsies (de la soclé ou d'une sociéld U groupe), avec de droil de par une offe viste su Il de |'arficie L411-2 du Code monétsre of fnancier, dude de la
qg | oeamion. montant nomine maximal de Faugmentation de caplial, prox o émission. faciuté de limiter au mantan! des soucriptons ou de répari les tives non souscrits
19 | Adoptée | 26 836 175 |85.D!’°la 4711 488 | 14,03 % | 0 | 0,00 % | 31 547 663 | 31 547 663 | 79.528 % I [ | o | B2438%
Délégation de compélence 4 donner au Consell d'Administation & Peflel Ge décider I'sugmentation du capisl socal par incoporstion de primes, réserves, béndfices Ou subes, durde de la odlégation, montanl nominal masimum de |‘sugmentstion de
capital, scet des rampus
20
20 | Adoptée | 20600 150 | 94,11 % | 1 BST 504 | 5.80% | 0 | 0,00 % | 31 547 663 | 31 547 663 | 79,528 % I o I ] | B2438 %
Détégaton & donner au Consel d'Administralion pour sugmenter ke caplal par émission d'actions ordinares eliou de valeurs mobliéres donnand scoés au copitsl, dans i bmie de 10% du copisl en vue de rémundrer des appors en nalure de Bres de
capital ou Ge valours moblbres donnan acces au capital, durée de la delegaticn
21
21 | Adoptée 28143071 |80.2|% | 3404 502 | 10.79 % I 0 | 0,00 % | 31547 663 | 31 547 663 I 79528 % I L] I ] | B2438 %
Autorisstion & denner au Conseil i en vue d'stiribuer des actions 4 émetire au profil des membres du personnel salard etiou de cemaing mandatsies socaux
22
22 | Adoptée | 27972 BB0 |B&ST°A | 3574704 | 11.33% 1] 0,00 % 31 547 683 | 31 547 6863 I TO528 % I o I o | B2.438 %
Déldgaion de compdlence & donner su Consell d'Administralion & I'eflel de peockder & Faugmentaion de capilal par émission d'acions ordinaires ety de valews moblibres domnani scols su caplisl Svec suppression de droil priférentiel de
souscriplion su profit des adhérenis d'un plan d'dpanigne d'entreprises en applicalion des articles L 3332.18 ef subants du code du tavail dude de o dildgation, montant nominal masimal de |'sugmentafion de caphal prix démission, possibind
g3 | Fetbuer des actions gratutes en appication de Faricle L. 33321 du code du raved
2 J Rejetéa l 5 568 805 l 1765% l 25078 858 182.35% l (1] l 0,00 % I 31547 882 l 31 547 863 l 79,528 % I 1] l [ l B2438 %
Modification staltsive de Farticle 15
24
24 I Adoptée [ 27 531 800 Is?_z?% [ 4 016 063 I 1273% [ ] I 0.00 % [ 3N 4T EE3 -I 31 547 683 [ T9.528 % ] o [ ] —[ B2438 %
Déségation de pouvairs pour effectuer les fonmalitds
25
25 | Adoptée | 31 547 683 | 100 % | o | 0,00 % | 0 | 0,00 % | 31 547 663 | 31 547 663 | 79528 % l o | 0 | B2.438 %

MANITOU BF, S.A. au capital de 39 668 399 euros
BP 249 — 430 rue de I'’Aubiniére — Ancenis Cedex, France - RCS Nantes B 857 802 508 — APE 28227

Information société et présentation disponibles sur ; www.manitou-group.com

Information actionnaire : communication financiere @ manitou-group.com
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/ Eligibilité PEA PME

La société Manitou BF confirme que ses titres cotés sur le marché EuroNext sous I'ISIN FRO000038606 ne
sont pas éligibles au PEA PME.

Code ISIN : FRO000038606
Indices : CAC ALL SHARES, CAC ALL-TRADABLE, CAC INDUSTRIALS, CAC MID&SMALL, CAC PME, CAC SMALL,
EN FAMILY BUSINESS, ENT PEA-PME 150

PROCHAIN Le 30 juillet 2019 (apreés bourse)

Résultats du 1°" semestre 2019

RENDEZ-VOUS

Manitou Group, leader mondial de la manutention tout-terrain,
congoit, produit, distribue et assure le service de matériels a
destination de la construction, de I'agriculture et des industries.

Les gammes de produits du groupe comprennent : des télescopiques
tout-terrain fixes, rotatifs et de fort tonnage, des chariots élévateurs
tout-terrain, semi-industriels et industriels, des chargeuses
compactes (skidsteers) sur roues et sur chenilles, des chargeuses
articulées, des tractopelles, des nacelles élévatrices de personnes,
des chariots embarqués, des équipements de magasinage et des
accessoires.

Information société et présentation disponibles sur ; www.manitou-group.com

Information actionnaire : communication financiere @ manitou-group.com

Grace a ses marques emblématiques, Manitou, Gehl, et Mustang by
Manitou, et son réseau de 1 500 concessionnaires dans le monde, le
groupe propose les meilleures solutions en créant la plus grande
valeur pour ses clients.

Avec un siége social en France, le groupe enregistre un chiffre
d’affaires en 2018 de 1,9 milliard d’euros dans 140 pays, et emploie
4 400 collaborateurs résolument orientés vers la satisfaction clients.

MANITOU
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